
 
Mobilicab est le plus grand distributeur de voiturettes de golf de marque Club Car Pan canadien. 
Depuis plus de 30 ans, l’équipe de Mobilicab a su développer une expertise hors pair dans la vente 
et la location de voiturettes de golf ainsi que la vente de pièces. Le service à la clientèle est de 
premier niveau dans notre organisation. Nous sommes à la recherche d’un coordonnateur au 
transport.  
 
Description du poste 
 
Sous la direction du directeur du transport, le coordonnateur aura la responsabilité de coordonner 
les ressources humaines et matérielles afin d’optimiser la répartition des routes de livraison, de 
cueillette et de location.  
 
Responsabilités et tâches  

• Il devra motiver et superviser les chauffeurs sous sa responsabilité en conformité avec les 
outils & directives de l’entreprise; 

• S’assurer de la conformité des documents légaux externes et internes; 
• Documentation à jour des spécifications de livraison; 
• Effectuer la vigie et l’encadrement de la formation, l’évaluation et les suivis auprès de 

l’équipe élargie de l’entreprise sur la législation encadrant le transport de marchandises 
local, provincial & international / flotte; 

• Planifier, répartir, optimiser et contrôler les routes de transport, Québec et Ontario ainsi 
que la location durant la haute saison pour la cueillette et la livraison des véhicules; 

• Préparer et s’assurer de la conformité des feuilles de paie, facturation location et 
transport, des politiques de l’entreprise; 

• Supervision des heures de conduite log book via Geotab; 
• Effectue le suivi sur la disponibilité et l’utilisation des véhicules corporatifs; 
• Tournée quotidienne du parc de véhicules; 
• Coordonne, inspecte et effectue le suivi des entretiens des voiturettes de la flotte de 

location; 
• Conformité des vignettes, péages, transpondeurs; 
• Responsable du scan des voiturettes usagées et de location en temps réel des arrivages et 

chargements; 
• Responsable des inventaires des cours extérieures & décomptes quotidiens (Acton, 

Québec, Gatineau, Montréal, Cambridge); 
• Responsable de la rentabilité des opérations sous sa gouverne avant d’acheminer les 

documents de location et transport conformes aux départements de facturation; 



• Prise d’inventaire mensuelle des réservoirs d’essence et gestion quotidienne des 
approvisionnements; 

• Rendre compte de toutes anomalies et propose des recommandations relatives à son 
secteur; 

Compétences et comportement recherchés 

• Bilinguisme; 
• Expérience de répartition de 3 ans ou plus; 
• Permis classe 1 un atout; 
• Connaissances concernant l’entretien des véhicules / loi & inspection; 
• Leadership mobilisateur; 
• Capacité analytique à résoudre des changements de planification; 
• Capacité à travailler sous pression; 
• Rigoureux et structuré; 
• Axé sur l’approche client; 

Salaire à discuter selon expérience 
 
Avantages : 

• Assurance invalidité; 
• Assurance maladie complémentaire; 
• Assurance vie; 
• Événements d'entreprise; 
• Programme d'aide aux employés; 
• REER collectif; 
• Tenue décontractée; 

Horaire de travail : 

• Quart de jour du lundi au vendredi, une fin de semaine sur deux ; 
• Sur appel; 
• Permanent, temps plein, en présentiel; 

Date de début prévue : Dès que possible 


